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Kapitalizm ve patriyarka iki ayr› sistem olarak de¤erlendirildi¤i sürece, ka-
pitalizmin ekonomik denetimi sa¤larken insan ve türün üremesi, yani yeniden üre-
tim süreci ile etkileflim halinde oldu¤u gerçe¤i göz ard› edilmektedir. Üretim ve
yeniden üretimin bir arada varolmas›,  karfl›l›kl› etkileflimi birbirinden farkl› iki sis-
tem yerine tek ve bileflik yap›l› bir sistem olan patriyarkal kapitalizm kavram› ile
aç›klanabilir. Kapitalist geliflim, iflçiler aras›ndaki hiyerarfliyle s›n›f içi boflluklar
oluflturmakta ve bu boflluklar› neyin dolduraca¤› konusunda patriyarka belirleyi-
ci olmaktad›r. Bu boflluk, toplumsal cinsiyetçi iflbölümüne uygun olarak doldurul-
maktad›r. Küreselleflme sürecinde emek üzerindeki patriyarkal kapitalist denetim
süreçleri; cinsiyet, etnisite üzerinden yaflanan parçalanman›n kapitalistlerin “ucuz
emek” talebine göre düzenlenmesini sa¤lamaktad›r. Enformel kesim içinde a¤›r-
l›kla yer alan emek yo¤un sektörlerde göçmen kad›n iflgücünde en uç örne¤inin
görüldü¤ü “ucuz emek” talebinin, küresel üretim zincirinde aç›¤a ç›k›fl› kad›n
eme¤inin yap›sal özellikleri kadar patriyarkal düzenlemelerle etkileflim halinde
olan bir süreçtir. Patriyarka yaln›zca hiyerarflik örgütlenme de¤ildir, belli insan-
lar›n belirli yerleri doldurdu¤u hiyerarflidir (H›rata, 2009: 178).

Patriyarkan›n denetim mekanizmalar› nedir sorusu ile analize bafllarsak, ka-
d›nlar›n üretken kaynaklara erifliminin engellenmesi ve cinselli¤in k›s›tlanmas›n›n
denetim mekanizmas›n› oluflturması oldu¤unu rahatl›kla görebiliriz. Toplumsal
cinsiyetçi iflbölümü; kad›nlar›n do¤urganl›¤›n› merkezine almaktad›r. “Önemli
olan üremenin ve çocuk bak›m›n›n nas›l düzenlendi¤i, hiyerarflik bir toplumsal
cinsiyet düzenine imkân verecek bir flekilde düzenlenip düzenlenmedi¤i, cinsiyet-
çi iflbölümünü mümkün k›l›p k›lmad›¤›d›r.” (Acar-Savran, 2004: 292). Erkeklerin
öncelikli olarak üretim alan›nda, kad›nlar›n da yeniden üretim alan›nda yer ald›-
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¤› cinsiyet temelli hiyerarflik toplumsal iflbölümünden bahsetmekteyiz. Art›-de¤e-
rin ücretli çal›flma ile oluflmas›na karfl›n, kad›n›n ev içi eme¤inin, ücretli emek gü-
cünün yeniden üretim zaman›n› belirleyen yeniden üretim faaliyetlerinin görün-
mez k›l›nd›¤› bir iflbölümünden bahsetmeliyiz (Kargeot, 2009: 10). 

Ça¤dafl ‹lkel Birikim Süreci ‹çinde Kad›n Eme¤i

Yaflad›¤›m›z dönem kapitalist üretim mant›¤› içinde ça¤dafl ilkel birikim sü-
reci olarak görülebilir. Bu kavram, kapitalizm öncesi birikimi tan›mlayan ilkel bi-
rikim sürecinden türetilmifltir (Bakker, 2009). ‹lkel birikim süreci, her fleyden ön-
ce, kad›nlar› ve maden kaynaklar›yla birlikte topra¤›; sermayenin tekel iktidar›na
zorlamak için verilen mücadeleyi anlat›r. Ça¤dafl kapitalist ilkel birikim ise, ücret-
li iflçiler taraf›ndan yarat›lan art›-de¤er içinde görünmeyen, zorla el konulan ka-
d›n eme¤inin yeniden üretim sürecine dayal› ilk üretken faaliyetini gizler. Geçim-
lik faaliyetler, ücretli eme¤in oluflumunun önkofluludur. Ekonomi d›fl› ve tarihsel
de¤iflimden ba¤›ms›z görülen do¤urma, çocuk bak›m› gibi faaliyetler, ücretli
eme¤in ifas›d›r. 

Art›-de¤erin niceliksel oluflumu üzerine odaklanan ekonomist bak›fl, sermaye
birikimin nesnelefltirdi¤i ölçek olarak kad›n bedeninin k›s›tlanmas›, denetlenmesi
ile emek-gücünün yeniden üretim süresi üzerinde oluflan s›n›rlar› ve kad›n bede-
ni üzerindeki denetim mekanizmas›n› görünmez k›lmaktad›r. Bu süreci anlamak
için, art›-de¤erin kayna¤› olan eme¤in yeniden üretimini, hem soyun üretimi hem
de emek gücünün yeniden üretimini rutin cinsiyetçi roller ile üstlenen kad›n eme-
¤inin özel konumuna odaklanmak gereklidir.

Patriyarkal Kapitalizmin Maddi Temeli: Kad›n Eme¤i Üzerindeki Kontrol

Patriyarka,  erkeklerin kad›nlar üzerinde bask› kurdu¤u, evrensel, tarihsel ve
de¤iflime aç›k bir sistemdir. Patriyarkan›n maddi temeli, erkeklerin kad›n eme¤i
üzerindeki kontrolüne dayanmaktad›r (Hartman, 2006). Patriyarka, erkeklerin
kad›n eme¤i üzerinde denetimi sa¤layan sosyal yap›lar üzerinden sürmektedir.
Kad›n›n emek gücü üzerindeki denetim, ekonomik olarak üretken alanlara girifli
engellenerek ve cinselli¤i k›s›tlanarak sa¤lanmaktad›r.

Küreselleflme, ça¤dafl ilkel birikim süreci olarak ele al›nd›¤›nda, bu süreç ka-
d›n eme¤ine zorla el koyma mekanizmalar› ile t›pk› ilkel birikim sürecinin do¤a
üzerindeki denetim mekanizmalar›na benzer özelliklere sahiptir. Ça¤dafl birikim
sürecinin üç temel süreç ile do¤a üzerindeki denetime benzer bir denetim sa¤lan-
maktad›r. Bu süreçler:

127



1- Eme¤in sermayeye tam ba¤›ml› k›l›nmas›nda kad›n bedenini tüm yaflam›
boyunca denetim alt›na alan yeni emek rejimi olan despotik hegemonya rejimi sü-
reci,

2- Ücretli eme¤in yeniden üretilmesinde, neoliberal politikalarla kamusal
alan›n daralmas› ile yeniden üretimin yeniden özellefltirilmesi süreci, 

3- Toplum alg›s›n›n, kolektif toplumsal varl›ktan, bireyler ve aileler toplam›na
do¤ru evrilmesi ile aileye geri dönüfl sürecidir (Baker, 2009: 75).

Kad›n Bedeni Üzerindeki Yeni Denetim Mekanizmas›

Esnek iflgücü içinde yer alan kad›n eme¤inin ucuz ve güvencesiz emek ola-
rak tan›mlanmas›, eme¤in sermayeye tam ba¤›ml› k›l›nmas›, kad›n bedeni üstün-
de kurulan yeni denetim mekanizmalar› ile sa¤lanmaktad›r. Esnek istihdam ile ka-
d›n eme¤inin ucuz ve güvencesiz emek olarak kabul edilmesi do¤al bir durum
olarak kabullenilmektedir. Art›k kad›n kendi varoluflunu, hem üretim hem de ye-
niden üretim sürecindeki rolleri dolay›s›yla bedeni/eme¤i üzerinden tan›mlamak-
tad›r.

“Kad›n iflgücünün kullan›m› kad›n›n bedensel karakterini, hassasiyetini ve cinselli-
¤ini içerir. Bunlardan merkezi önem tafl›yan ise kad›n eme¤ine zorla el konulma-
s›d›r ve bu zor mekanizmas› kad›n›n do¤urganl›¤› üzerindeki denetime dayan›r.”
(Mies vd., 2008: 189).

Türkiye’de ça¤dafl ilkel birikim sürecinin kristalize oldu¤u söylem 2001 krizi
sonras›nda iflverenler taraf›ndan s›kça dillendirilen “ayn› gemideyiz” söylemidir
(Türkiye Gazetesi, 26 Kas›m 2008). Bu söylemin arka plan›nda, güvencesiz ve
ucuz emek gücü içinde önemli bir a¤›rl›¤a sahip olan kad›nlar›n çal›flmas›n›n
önündeki engelleri k›smen kald›ran patriyarkal pazarl›klar yatmaktad›r (Kandiyo-
ti, 1997). Patriyarkal pazarl›klar sonucu kad›nlar›n emek piyasas›na giriflinin ko-
laylaflmas› ile artan kad›n istihdam›, eme¤in feminizasyonuna neden olurken, as-
l›nda yaflanan süreçte a¤›rl›¤› olan esnekleflmenin patriyarkal pazarl›klarla des-
teklenmesidir ve bu nedenle enformelin feminizasyonudur. Küreselleflme sürecin-
de kad›n eme¤ine talep artmakta fakat bu talep enformel faaliyetlerde yo¤unla-
flan bir kad›n istihdam›na neden olmaktad›r. Eme¤in feminizasyonu sürecinin te-
melini yeni ve güvencesiz çal›flma biçimleri oluflturmaktad›r. Kad›n istihdam› ise
kriz dönemlerinde iflten ç›kar›labilecek bir kitle ile mümkün oldu¤u sürece yedek
iflgücü rezervinin rengini ve temel özelliklerini belirlemektedir. 

Kad›nlarca yap›lan ifllerin büyük bölümü düflük ücretli, ifl güvencesinden yok-
sun, yasal koruma içermeyen, düzenli olmayan, düflük beceri gerektirdi¤i düflü-
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nülen, görünmeyen ifllerdir. Özellikle kad›n iflleri olarak an›lan ve asl›nda küresel
sektörler halinde örgütlenen tekstil ve konfeksiyon gibi düflük katma de¤erli oldu-
¤u iddia edilen, emek yo¤un mal üretiminin gerçekleflti¤i emek süreçlerinde ya-
flanan enformelleflme ile kad›nlar›n istihdamda daha fazla yer almas› sa¤lanmak-
tad›r (Özu¤urlu, 2005: 115). Bu ifller ayn› zamanda kad›nlar için uygun alanlar”
olarak tan›mlanan ifllerdir. Pre-kapitalist iliflkilerin “minnet”, “güven”, “flefkat”,
“anlay›fl” ve benzeri duygulan›mlarla çal›flma yaflam›na tafl›nmas›, kad›n›n top-
lumsal cinsiyetçi iflbölümündeki yeri ile uyumlu görülmektedir.

Enformel Kesimde Çal›flmak: Yaflamak ya da Ölümden Kaçmak

Kapitalist ekonominin küresel yap›lanmas› tar›msal alanda çözülmelerle k›r-
sal ve kentsel kesimlerde enformel kesimin geliflmesini sa¤lad›. Kad›n eme¤inin
enformelleflme sürecinde yo¤un sömürüsü ile zengin ülkelerdeki insanlar pahal›
olmayan meyve, sebze, mendiller, el yap›m› çiçekler ve benzeri pek çok mal ve
hizmeti Asya, Afrika ve Latin Amerika’dan ald›lar. Tar›mda yeflil devrim ve biyo-
teknoloji pek çok geçimlik üreticinin kendi topraklar›ndan göçü ile gittikleri yerler-
de ev ifllerinde ya da ter atölyelerinde çal›flmas›na neden oldu. Enformelleflme sü-
recinde kad›nlar iflçi olarak de¤il ev kad›n› olarak tan›mlanmaya devam ediyor
ve ayn› zamanda iflgücü istatistiklerinde görünmeyen ve ifl yasalar› ile korunma-
yan örgütsüz kesimler içinde a¤›rl›kla yer al›yorlar (Mies vd., 2008: 358). 

Lakin iflgücü istatistiklerinde görünmeyen kad›nlar, yaflamlar›n› sonland›ran
inan›lmaz ifl cinayetleri ile gazete manfletlerinde görünür olmaktad›rlar. Biyo-ikti-
dar; ölümle yaflam aras›nda kad›nlar›n bedenlerini, kullan›ld›ktan sonra at›labilir
varolufllar› ile tüm çal›flma hayat› boyunca beden denetimi üzerine kurulu bir ça-
l›flma disiplinini oluflturmaktad›r. 

“2005 y›l›nda Bursa’da bir tekstil atölyesinde gece mesaisindeyken ç›kan yang›n-
da 5 kad›n iflçi hayat›n› kaybetmiflti. Gece vardiyas›nda fabrika kap›s› üzerlerine
kilitli oldu¤u için yang›ndan kaçamayan Ayfle, Sadife, Gülden, Sevgi ve Necla
ac›mas›zca ölüme terk edilmiflti. ...2007 y›l›n›n fiubat ay›nda fianl›urfa Ceylanp›-
nar Tar›m ‹flletmesi'nde çal›flan kad›nlar› tafl›yan kamyonet nehire uçmufl yine 10
kad›n hayat›n› kaybetmiflti.” (http://www.sendika.org, 10 Eylül 2009).

Ölümle yaflam aras›nda kalan yeni emek sürecine bir baflka çarp›c› örnek
‹kitelli’de Pameks Tekstilde çal›flan 7 kad›n iflçinin 2009 y›l›nda ‹stanbul’da yafla-
nan sel felaketinde yük arac›nda s›k›fl›p kalan hayatlar› ile gündeme gelmeleridir.
Bu son ac› vaka ile kad›nlar›n çal›flma koflullar› kamuoyunda yeniden gündeme
gelmifltir. Bu kez gündeme gelen uzun çal›flma saatleri, güvenceden yoksun çal›fl-
t›r›lma, düflük ücretler de¤il, iflçilerin yaflam hakk›yd›. Yaflam hakk›n›n savunulma-
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s› ve sa¤lanmas› için yeni talepler gelifltirmek mümkündür. Özellikle tekstil, kon-
feksiyon sektöründe atölyelerde ya da ev eksenli çal›flma gibi kad›n eme¤inin yo-
¤un olarak istihdam edildi¤i çal›flma türlerinde, iflin kad›nlar taraf›ndan gerçek-
lefltirildi¤inde bir tür geçimlik üretim faaliyetine dönüflmesine karfl› bir anlay›fl›n
gündeme getirilmesi gerekmektedir. Daha çok kad›nlar taraf›ndan gerçeklefltirilen
ücretsiz ya da düflük ücretli ifller ça¤dafl ilkel birikimin istihdam yap›s›n›n zemini-
ni oluflturmaktad›r. Bu tür faaliyetler özellikle ekonominin hatta do¤an›n krizinde
daha önemli hale gelmektedir. Kad›nlar›n çevrenin koruyucusu olarak görülmesi-
nin ard›ndaki nedenlerden biri de budur (Mies vd., 2008: 360).

Kad›n ‹flleri Ve Kad›n Bedeni

"Biz emekçi kad›nlar›y›z/ Sat›l›k de¤ildir gururumuz, onurumuz, kan›m›z, ruhu-
muz, can›m›z/Sen sen ol eme¤imize laf söyleme/Biliyorum her fley güzel ola-
cak/Bu sessiz ç›¤l›¤›m›z bir gün elbet duyulacak”
(http://www.sendika.org, 16 Eylül 2007).

Novamed’de bafllayan kad›n direniflin fliar› olan bu sözler, enformel kesim-
de kad›n iflçilerin güvencesizli¤in ard›nda yatan kad›n olma hallerini, patriyarkal
kapitalist mekanizman›n içinde iflçi olmak ile kad›n iflçi olmak aras›ndaki fark›
gözler önüne sermektedir. Yap›lan her iflte bir tür karfl›l›ks›z ve sat›l›k olmayan
emek ve özveri vard›r. Kad›n direniflleri içinde 2009’da en çok konuflulan Desa
direnifli de benzer örneklerle doludur. Desa’da çal›flma koflullar› Dilek Aktürk ta-
raf›ndan flöyle betimleniyor: “Gece gündüz, sürekli çal›fl›yordum. K›z›ma orda ça-
l›fl›rken hamile kalm›flt›m, alt›-yedi ayl›k hamileydim, gece saat 12’ye kadar çal›fl-
mak zorunda kal›yorduk. Asgari ücret al›yorduk, hatta ilk girdi¤imde asgari üc-
retten de düflüktü ücretim.” (http://www.sendika.org, 9 Ocak 2009).

Yeni çal›flma hayat›, eme¤in yeniden üretim sürecini de düzenleyen kurallar
bütünüdür. Kad›nlar, eve ba¤l›, kocaya/babaya ba¤›ml›, bedenlerinin tüm ihti-
yaçlar› ile terbiye edildi¤i bir denetim mekanizmas› içinde s›ral› do¤umlar, tuva-
let izni olmaks›z›n çal›flma, sendikal› oldu¤unda fliddet ve gözda¤›na maruz kal-
ma halleri ile karfl› karfl›yayd›lar. Novamed’de çal›flan bir kad›n iflçinin a¤z›ndan
çal›flma ve beden iliflkisi tüm ç›plakl›¤› ile gözler önüne serilmektedir: “fieflerimiz,
'yeme¤inizi yer yemez yat›n uyuyun. Eflinizle hafta sonlar› birlikte olursunuz.
Enerjinizi ifle saklay›n' diyordu. 'Haram olsun bu para size' hakaretleriyle eme¤i-
mizin hakk› olan ücreti bile burnumuzdan getirdiler." (Radikal Gazetesi, 16 Eylül
2007).

Novamed’de, Desa’da ve MEHA’da aç›¤a ç›kan direniflin talepleri, haklar›n
iyilefltirilmesi, daha iyi bir çal›flma yaflam›ndan çok, çal›flarak ekme¤ini kazanan
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kad›nlar›n hayatta kalma, varolabilme mücadelesidir. Kad›nlar›n hayatta kalma
mücadelesinde karfl›l›ks›zl›k önemli bir kavramd›r. Kad›nlar özellikle yoksullaflma
karfl›s›nda ellerindeki tüm mallar›, emek güçlerini, kurulan dayan›flma a¤lar› için-
de karfl›l›ks›z bir biçimde, minnet ve güvene dayal› iliflkiler ile kazanmaya çal›fl-
maktad›r.  Kad›nlar, hayatta kalma stratejilerinin oda¤›nda yer alan enformel ilifl-
ki a¤lar› ile hayat deste¤i sa¤layan uzun vadeli iliflkiler ve dayan›flma mekaniz-
malar› olufltururlar. Bu mekanizmalar›n kurulmas› için fiziki yak›nl›k ve sabit bir
cemaat gerekmektedir (Wedel, 2001: 31).

Fiziki yak›nl›k ve cemaat iliflkileri kapitalizmin yoksulluk yard›mlar›, sosyal
yard›mlar, eve dönüfl kampanyalar› ile karfl›l›k bulurken; örgütlü olma, hak ara-
ma ve mücadele etme sistem d›fl› b›rak›lma tehdidi ile kad›nlara yönelik fliddete
neden olmaktad›r. Bu fliddetin r›zaya dayal› mekanizmas›n› direniflçi bir kad›n
flöyle anlat›yor: “Masaya oturduk, 'Novamed iflçilerinin koflullar› çok iyi, verecek
bir fleyimiz yok' tavr›yla karfl›land›k. Görüflmeler t›kand›, grev aflamas›na geldik.
O s›rada yeni bir bant açacaklar› gerekçesiyle iflçi ald›lar. Art›k greve haz›rd›lar.
Grev oylamas› gündeme geldi. Biz greve gitmek yerine Yüksek Hakem Kurulu'nun
devreye girmesini istiyorduk. Bu nedenle sendikal› iflçiler 'greve hay›r' oyu kullan-
d›. Fakat iflveren iflçileri 'evet' oyu kullanmaya zorlad›. ‹flverenin istedi¤i do¤rul-
tuda grev karar› ç›kt›. Bu bir dayatmayd› ama istemedi¤imiz halde greve ç›kmak
zorundayd›k. Aksi halde yetkimiz düflerdi. Greve hay›r diyenler grev yaparken,
greve evet diyenler içeride çal›fl›yor." (http://www.sendika.org, 16 Eylül 2007).

Neoliberal Politikalar ve Eme¤in Yeniden Üretimi

Kad›nlar›n ça¤dafl ilkel birikim sürecindeki çal›flma koflullar› t›pk› klasik ata-
erkillik alanlar›nda oldu¤u gibi belirlenmektedir. Kad›nlar dünya pazar› için üret-
se bile eve ba¤›ml› olmaktad›r (Mies, 1998). Erkeklerin proleterleflme sürecine ka-
d›nlar›n ev kad›nlaflma süreci öncülük ediyor, kad›nlar›n ev kad›n›na dönüflmele-
ri ile kocalar›n›n gelirine ba¤›ml› yaflamalar› toplumsal cinsiyete dayal› iflbölü-
münden etkilenen bir çal›flma hayat›n› oluflturuyor. Kad›nlar, ev ve aile ile tan›m-
lanan özel ve evcillefltirilmifl do¤al alanlara, erkekler ise bilinçli ifli/ücreti temsil
eden fabrika ile özdeflleflen kamusal ve toplumsal üretimin ölçekleri olan alanla-
ra kapat›lm›flt›r. Neoliberal dönemde anne olan kad›n›n çal›flmas›n›n yasaklan-
mas› veya s›n›rland›r›lmas›, kad›n›n yeniden üretim faaliyetlerini yerine getirmesi
anlay›fl›n› toplumsal cinsiyetçi anlay›fl ile yeniden üretmektedir. Neoklasik iktisat-
ç›lar›n temel önermeleri aras›nda yer alan kad›nlar›n çocuklar›n›n bak›c›l›¤›n›
yapmas›, gerekirse bu faaliyeti için devletten belli bir ücret talep etmesi, sanayi-
de çal›flan çocuklu kad›nlar için düflük ücretler ödenmesi ve kad›nlar›n sosyal gü-
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venlik mekanizmas›nda efllerinin haklar›ndan yararlanmas› (aile ücreti uygulama-
s›nda oldu¤u gibi) ve ev ifllerine zaman ay›rabilmesinin sa¤lanmas› patriyarkal
kapitalizmin yeniden üretilmesi ve dolay›s›yla sürdürülebilir olmas›n› olanakl› k›l-
maktad›r (Mies,1998b: 28). 

Kad›nlar, çocuklar›n yetifltirilmesini üstlenerek, sosyal sermayenin oluflumunu
meydana getiren yegâne aktöre dönüflmekte, bu süreç ana ak›m iktisad›n “karfl›-
laflt›rmal› üstünlükler” varsay›m› ile aç›klanmaktad›r. Bu ise kad›nlar›n yeniden
üretim faaliyetlerinde uzmanlaflmas›, erkeklere ba¤›ml› k›l›nmas› ve ev alan›nda
uzmanlaflmas› ile mümkündür (Mies, 1998b: 29). Esas olarak kad›nlar›n ekono-
mik olarak karar alma flanslar› olmamas› nedeniyle pre-kapitalist dönemlerdeki
kölelerle benzer koflullara sahip oldu¤u söylenebilir (Ergüder vd., 2009). Karfl›-
laflt›rmal› üstünlükler, kad›n›n bilinçlenmesi ve e¤itim olanaklar›na kavuflmas›n-
dan daha çok, çocuk do¤urma yetene¤i üzerine infla edilmifltir:

“Tarih boyunca hiçbir üretim tarz›nda, insanlar›n üretimin önkoflulu, çocuk do¤ur-
ma yetene¤i günümüzde oldu¤u kadar merkezi öneme sahip olmad›. Bunun ge-
rekçesi kapitalist üretimin biricik amac› art›-de¤erin, bir tek yanl› insanlardan ç›-
kar›labilmesidir.” (Mies vd., 2008: 275).

Kad›n eme¤inin ücretsiz faaliyetleri olan ev içi ifller, karfl›l›ks›z bak›m eme¤i
olarak tan›mlanmaktad›r. Kad›n›n kapitalist üretim tarz› içindeki iflbölümünde
kendisine atfedilen ailenin ve eme¤in yeniden üretim faaliyetinin gerçeklefltirilme-
sidir. Çocuklar›n dünyaya getirilmesi, yetifltirilmesi/bak›m› gibi yeniden üretim fa-
aliyetlerinde uzmanlaflma ile kad›nlar›n erkeklere ba¤›ml› k›l›nmas› ve kad›n›n ev
kad›nlaflt›r›lmas› söz konusudur (Baker ve Kuiper, 2003: 29). Kad›nlar›n kimli¤i
ev kad›n› olarak tan›mlan›r. Özgür ücretli kategorisinden d›fllan›rlar. Ev kad›n›
yaftas›, kad›n›n çal›flmas›n›, gelir elde etme aktivitesi ya da hobi kategorisine ka-
tar ve ucuzlat›r. Bu süreç kad›n›n üzerinde önemli bir güç/kontrol ve iktidar ala-
n› yarat›r (Topçuo¤lu, 2009: 100). 

Neoklasik iktisatç›lar aç›s›ndan kad›n›n aile bütçesine karar vermesi ihtiyaç-
lar›n oluflmas›nda aile bireylerinin katk›s› ile mümkün olmakta, kad›n›n karar ver-
me mekanizmas› içinde sadece oy hakk› bulunmaktad›r (Baker&Kuiper, 2003:
33). Burada patriyarkal pazarl›ktan bahsetmek mümkündür. Kad›n›n çal›flmas›,
aile içi karar mekanizmalar›n›n iflleyifli ve ev içi eflitsiz iliflkilere karfl› gelifltirilen
mücadele kad›n istihdam›n›n s›n›rlar›n› belirler. Bu s›n›rlar içinde kad›n›n çal›flma-
s›n› denetleyen mekanizman›n içinde aile ücreti gibi erkeklerin ayr›cal›klar›n› ko-
ruyan uygulamalar yer al›r. Aile ücreti gibi sosyal politika araçlar› ile erkeklerin
evdeki iktidar› güçlenmekte ve kad›n›n emek piyasas›ndan uzaklaflmas› söz konu-
su olmaktad›r. Sosyal politikan›n feministler aç›s›ndan “kad›n›n güçsüzlefltirilme-
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si” olarak görülmesinin nedeni budur (Baker ve Kuiper, 2003: 26). Üstelik aile üc-
reti uygulamas›, ev içi faaliyetlerin kad›nlar taraf›ndan yerine getirilmesi ile “ko-
calar ve babalar›n evde kiflisel hizmet almalar› yoluyla kad›nlardan daha yüksek
hayat standartlar›na sahip olmas›”na neden olmaktad›r (German, 2006). Sosyal
haklar yerini sosyal kapitalizm alg›s› yaratmaya yönelen sosyal politikaya b›rak-
maktad›r. Sosyal politika ise aile ücreti uygulamas›nda oldu¤u gibi ev içine ve ev
içi karfl›l›ks›z eme¤e dolay›s›yla ev kad›n› imgesine ihtiyaç duymakta ve bu kimli-
¤i sürekli yeniden üretmektedir. 
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